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|. Datos de identificacion.

Espacio académico
donde se imparte

Estudios profesionales

Facultad de Contaduriay Administracion

Centro Universitario UAEM Amecameca

Centro Universitario UAEM Atlacomulco

Centro Universitario UAEM Chalco

Centro Universitario UAEM Ecatepec

Centro Universitario UAEM Temascaltepec
Centro Universitario UAEM Texcoco

Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Teotihuacan
Centro Universitario UAEM Zumpango

Licenciatura en Contaduria, 2018

Unidad de aprendizaje Finanzas personales Clave | LAMM38
Carga académica 1 3 4 5
Horas Horas Total de -
L Lo Créditos
tedricas practicas horas
Caracter Optativa Tipo Taller Periodo escolar | Séptimo
Area e Nucleo de
i Economiay finanzas iy Integral
curricular formacion
Seriacion Ninguna. Ninguna.
UA Antecedente UA Consecuente

Formacioén comun

Licenciatura en Administracion, 2018 X
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Il. Presentacién del programa de estudios.

La administracion constituye la manera de utilizar los diversos recursos
organizacionales (humanos, materiales, financieros, informaticos y tecnoldgicos)
para alcanzar objetivos. Esta disciplina es un proceso de coordinacion de
actividades de trabajo, con el proposito de utilizar y estructurar los recursos con
eficacia y eficiencia para alcanzar las metas, cumplir la mision y lograr la vision de
cualquier organizacion. Por lo tanto, el administrador debe saber gestionar y/o
utilizar los recursos organizacionales, al mismo tiempo que lograr un alto grado de
satisfaccion entre las personas que ejecutan el trabajo y el cliente/usuario que recibe
el producto o servicio.

Administracién y organizacion son dos conceptos intimamente relacionados. La
manera en que las principales corrientes del pensamiento administrativo (antiguas
y contemporaneas) han concebido a la organizacién, como escenario del trabajo
humano estratificado desigualmente donde las relaciones de poder estan por todas
partes y los recursos son escasos, es lo que marca algunas diferencias en la
conceptuacion de la administracion. Esta pluralidad de enfoques es el marco en el
gue se contextualiza la profesién del administrador, por lo que su reconocimiento y
contrastacion es una manera de formar un criterio para la aplicacion general de la
administracion. Las cinco unidades que componen el presente programa procuran
abordar este contexto.
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[ll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Programa de Estudios

Aprobado por los HH. Consejos

Académico y de Gobieno
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

** Horas de las actividades académicas
Créditos minimos 22 y maximos 50 por periodo escolar.

T UA que debe impartirse, cursarse y acreditarse en el idioma inglés.

Nicleo basico obligatorio.
Nicleo sustantivo obligatorio.
Ncleo integral obligatorio.
Nicleo integral optativo

| [ PERIODO 2 | PERIODO 3 PERIODO 4 ] PERIODO 5 ] [ PERIODO 6 PERIODO 7 ] [ PERIODO 8 | | PERIODO 9
Contabilidad I Planeacion fiscal
ek innovaciones de la B
especializada SR estratégica
Impuestos al .
Costos de P : Operaciones
; comercio
calidad | vulnerables
exterior
Recursos para Protocolo, imagen y International
contribuyentes desarrollo profesional taxation i
Sistemas de it i |
: i Administracion Desa_r_rol T
informacion Hi habilidades
financiera g gerenciales
Finanzas Finanzas Mercado de
Bursatiles personales derivados
Edlfatidiede Trabajos escritos
Valuacion de izaj ! i
empresas con?ﬁr:iec”aillf’)ar:zral y i C,Omadu”a Y
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[ SIMBOLOGIA PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS ]
Unidad de :; :oras Let?ri;as Ncleo bsico | -48 | Total del néicleo basico:
0 € - Horas Praclicas obligatorio: cursary 22 acreditar 17 total de UA para
aprendizaje  {TH: Total de Horas . 68 brir 116 crédit
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=P 12 fieas de seriaciGn TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
* Actividad académica.
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5

obligatorio: cursar y % acreditar 24 total de UA para %%w
acreditar 24 UA - 607 cubrir 160 créditos Credos

56 +2 Actividades académicas

401

Ndcleo integral

Niicleo integral
optativo: cursary
acreditar 5 UA

Total del niicleo integral
acreditar 15 + 2* total de UA
para cubrir 125 créditos
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IV. Objetivos de la formacion profesional.

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la Licenciatura formar profesionales en Contaduria para analizar e
interpretar informacion financiera y administrativa, detectar y proponer soluciones a
los problemas econdomicos de una organizaciéon y lograr la mejor toma de
decisiones, con alto sentido de responsabilidad, de ética y de servicio para:

Generales

e Ampliar su universo cultural para mejorar la comprension del mundo y del
entorno en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus
expectativas.

e Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

e Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente sSu cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

e Desarrollar la sensibilidad y el arte como base de la creatividad.

e Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la
creciente complejidad de las profesiones.

e Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su
capacidad de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

e Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y valores.
e Tomar decisiones y formular soluciones racionales, éticas y estéticas.

e Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Particulares

e Controlar las operaciones de una organizacion bajo los lineamientos
contables, legales y fiscales mediante los cuales se puede subdividir el
activo, el pasivo y el capital contable y agruparlos de acuerdo a ciertas
caracteristicas de afinidad para proponer sistemas de control y registro de
operaciones economicas.

e Generar estados financieros o registros de tipo formal para tener constancia
de las diferentes actividades econdémicas que realizan las organizaciones,
dentro del marco normativo nacional e internacional y desarrollar estrategias
encaminadas al cumplimiento de los objetivos de las organizaciones
privadas, publicas o sociales.

e Analizar informacion financiera y administrativa para dar solucion a riesgos
identificados a partir de un diagnéstico que permita la evaluacién de la
eficiencia y eficacia del proceso contable y del sistema de informacion que
posee una organizacién, con el fin de identificar debilidades, oportunidades
de mejoramiento y necesidades de fortalecimiento para proponer alternativas
y lineas de solucion. \ON DE Es;,
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Objetivos del nucleo de formacion:

Proveera al alumno de escenarios educativos para la integracion, aplicacion y
desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan el
desemperio de funciones, tareas y resultados ligados a las dimensiones y ambitos
de intervencion profesional o campos emergentes de la misma.

Objetivos del area curricular de curricular o disciplinaria:

Analizar los estados financieros de una organizacion, mediante el reconocimiento
de eventos micro y macroecondmicos que tengan impacto o le afecten, para la
correcta distribucion de recursos y la mejor toma de decisiones.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje

Proporcionar las bases de la educacion financiera personal integral a través del
estudio y la utilizacién adecuada de inversiones, créditos, seguros, pensiones y
fondos de retiro, que le permitan generar una estabilidad econdémica y planear la
etapa de retiro, para concebir una vision mas amplia de las finanzas personales y
contar con bases para convertirse en inversionista con responsabilidad y sentido
social.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje, y su organizacion.

Unidad 1. Administracion Financiera Personal.

Objetivo: Aplicar la administracion financiera personal tomando como base la
situacién personal actual de ingresos, egresos, ahorro, deuda, patrimonio para el
logro de metas financieras mediante la planeacion y presupuestacion.

Temas:

1.1 Introduccion a la Educacion Financiera.

1.2 Concepto de Finanzas Personales y su Importancia.
1.3 Evaluacion de la Condicion Financiera.

1.4 Toma de Decisiones y Metas Financieras.

1.5 Administracion del Ingreso — Gasto.

1.6 Ahorro: Base para impulsar la generacion de riqueza.
1.7 Planeacién y Presupuesto Financiero.

Unidad 2. Crédito.

Objetivo: Elegir la mejor opcién de financiamiento personal mediante el analisis
las ventajas y desventajas de adquirir el crédito mas adecuado a las necesidades.

Temas:

2.1 Concepto de Crédito y su Importancia.

2.2 Tipos de Crédito.

2.3 Tasa de Interés, Rendimiento e Inflacién.

2.4 Tarjeta de Crédito.

2.5 Arrendamiento Financiero.

2.6 Nivel de Endeudamiento y Decision de Crédito.
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Unidad 3. Inversiones.

Objetivo: Elegir mejor opcion de inversion mediante el analisis de las opciones
gue ofrece el mercado financiero para el incremento de su patrimonio.

Temas:

3.1 Concepto de Inversion y su Importancia.

3.2 Diferencia entre Ahorro e Inversion.

3.3 Reglas Basicas para Realizar una Inversion.
3.4 Instrumentos de Inversion.

3.5 Instituciones o Sociedades de Inversion.

3.6 Portafolios de Inversion.

3.7 Decision de Inversion.

Unidad 4. Seguros Personales y Familiares.

Objetivo: Elegir la mejor opcién para contratar un seguro que permita cubrir sus
bienes, familia y su persona considerando los riesgos a los que esta expuesto de
acuerdo con sus requerimientos y posibilidades.

Temas:

4.1 Concepto de Seguro y su Importancia.

4.2 Factores de Contingentes de la Vida.

4.3 Aseguradoras y Criterios para Contratar un Seguro.
4.4 Tipos de Seguros.

4.5 Decision de Asegurarse.

Unidad 5. Planeacion del Retiro.

Objetivo: Elegir la mejor opcidn para contratar un seguro que permita cubrir sus
bienes, familia y su persona considerando los riesgos a los que esta expuesto de
acuerdo con sus requerimientos y posibilidades.

Temas:

5.1 Sistema de Pensiones en México.

5.2 Esperanza de Vida en México y Planeacion del Retiro.

5.3 AFORE y su Importancia.

5.4 Esquema de Retiro.

5.5 Revision del Estado de Cuenta de la AFORE.

5.6 Aportaciones voluntarias, complementarias y sus ventajas fiscales.
5.7 Disefio del Plan de Retiro.
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VII.  Acervo bibliografico.

Basico:

e Gutiérrez, Miguel A. (2019). ¢(Qué Haces Con Tu Dinero? Mejora Tus
Finanzas Personales. México, Instituto Mexicano de Contadores Publicos. 1°
Ed.

e Mota, Carlos (2019). Patrimonio, Una doctrina de finanzas personales.
Espaia. Filigrana. 1° Ed.

e Nufez, Luis (2013). Educacién Financiera, retos, lecciones y planes. México,
Instituto Mexicano de Contadores Publicos. 1° Ed.

e Opdyke, Jeff (2012). Finanzas Personales, Guia para gestionar mejor su
dinero. Espafa. Profit. 1° Ed.

e Roca, Mauricio (2020). Money Sutra: Finanzas Personales para Bolsillos
Reales. México. Grijalbo. 1° Ed.

e Tovar, Alberto (2010). Dinero y Felicidad. México, LID Editorial Mexicana. 1°
Ed.

Complementario:

Kiyosaki, Robert (2015). Guia para Invertir. México. Debolsillo. 1° Ed.
Kiyosaki, Robert (2017). El Cuadrante del Flujo del Dinero: Guia del Padre
Rico Hacia la Libertad Financiera. México. Editorial. 1° Ed.

e Litvinoff, Nicolas (2010). jEs Tu Dinero! Argentina. Garnica. 1° Ed.

¢ Macias, Sofia (2011). Pequefio Cerdo Capitalista. México. Aguilar. 1° Ed.
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